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P U L A

ADRESA : BRIJUNSKA 5
MATIČNI BROJ: 03203549

ŠIFRA DJELATNOSTI : 8520
IBAN: HR9523600001835900006
OIB: 98035155454
BILJEŠKE UZ

F I N A N C I J S K O      I Z V J E Š Ć E

OD 1. 01. 2015. DO 31. 12. 2015. GODINE

Pula, 29. siječanj 2016
BILJEŠKA UZ IZVJEŠTAJ O PRIHODIMA I RASHODIMA, PRIMICIMA I IZDACIMA (PR-RAS)
za razdoblje od 1. siječnja do 31. prosinca 2015. godine

Iz izvješća je vidljivo kako su prihodi poslovanja AOP 001 ostvareni 100,3% u odnosu na ostvarenje prethodne godine. Unutar pojedinih pozicija ima većih i manjih odstupanja u odnosu na izvještajno razdoblje prethodne godine a za ista, obrazloženja dajemo u nastavku.

PRIHODI IZ DRŽAVNOG PRORAČUNA

	REDNI BROJ
	NAZIV
	IZNOS
	NAPOMENA

	1.
	BRUTO PLAĆA
	4.651.582,98
	KTO 6361150   /   AOP 066

	2.
	NAKNADE
	82.857,19
	KTO 6361151   /   AOP 066

	3.
	PRIJEVOZ
	102.161,22
	KTO 6361152   /   AOP 066

	4.
	NAKNADA ZA INVALIDE
	19.995,14
	KTO 6361153   /   AOP 066

	 
	UKUPNO
	4.856.596,53
	 


AOP 102 - Prihodi od upravno pravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i naknada, odstupanja  -9,40%.
Do odstupanja na ovoj poziciji došlo je zbog razlika u kretanjima na poziciji AOP 108 – Prihodi po posebnim namjenama, odnosno na AOP 113 – Ostali nespomenuti prihodi. Na odstupanje ove pozicije najviše je utjecao prihod od školske kuhinje, prihodi od osiguranja za štete te ostali prihodi koji se odnose na zakasnine u knjižnici i prihod od crvenog križa za plaćanje školske marende socijalno ugroženoj djeci.
SUFINANCIRANJE CIJENE USLUGE, PARTICIPACIJE I SLIČNO
	REDNI BROJ
	NAZIV
	IZNOS
	NAPOMENA

	1.
	ŠKOLSKA KUHINJA
	359.371,20
	KTO 65264   /   AOP 113

	2.
	IZLETI
	450,00
	KTO 65264 / AOP 113

	3.
	REFUNDACIJA ŠTETA OD OSIG.
	4.786,84
	KTO 65267   /   AOP 113

	4.
	OSTAL NESPOMENUTI
	6.174,85
	KTO 65269  /   AOP 113

	5.
	DRŽAVA
	3.296,00
	KTO 636113  /   AOP 066

	6
	ŽUPANIJA 
	35.954,11
	KTO 636111  / AOP 066

	7.
	OPĆINA
	2.970,00
	KTO 636112  / AOP 066

	8.
	GRAD
	340,00
	KTO 636114 / AOP 066

	9.
	STANOVI
	1.008,00
	KTO 72119  /  AOP 296

	 
	UKUPNO
	414.351,00
	 


AOP 127 – Prihodi iz nadležnog proračuna i od HZZO – a na temelju ugovornih obveza, odstupanja    -4,60%.
Razlika koja se pojavljuje na poziciji AOP 129 -  Prihodi iz nadležnog proračuna za financiranje rashoda poslovanja, odnosi se na prihode iz gradskog proračuna  koji su neznatno manji u odnosu na prethodnu godinu.
PRIHODI IZ GRADSKOG PRORAČUNA

	REDNI BROJ
	NAZIV
	IZNOS
	NAPOMENA

	1.
	MATERIJALNI TROŠKOVI
	299.157,10
	KTO 6711140  /   AOP 129

	2.
	PLIN
	22.908,69
	KTO 6711141   /  AOP 129

	3.
	HACCP
	1.875,00
	KTO 67111429 / AOP 129

	4.
	HITNE INTERVENCIJE
	89.924,28
	KTO 6711142   /  AOP 129

	5.
	EL. ENERGIJA
	70.366,44
	KTO 6711143 / AOP 129

	6.
	PRIJEVOZ UČENIKA
	3.387,75
	KTO 6711144   /  AOP 129

	7.
	PLAĆA PRODUŽENI BORAVAK
	191.472,89
	KTO 67111461  / AOP 129

	8.
	LOŽ ULJE
	86.956,96
	KTO 6711145 / AOP 129

	9.
	ŠKOLSKA KUHINJA - SOC. SKRB
	39.808,30
	KTO 6711148   /  AOP 129

	10.
	HZZ – PLAĆA 50%
	12.337,79
	KTO 67111462 / AOP 129

	11.
	OSIGURANJE
	12.028,02
	KTO 67111491 /  AOP 129

	 
	UKUPNO
	830.223,22
	 


Rashodi poslovanja AOP 147 ostvareni su za +0,70% više u odnosu na ostvarenje prethodne godine.

U nastavku dajemo obrazloženje odstupanja od ostvarenih rashoda i izdataka u odnosu na njihova ostvarenja u 2014 godini.

RASHODI

UKUPNI RASHODI ZA TEKUĆU GODINU IZNOSE (KTO 3 + KTO 4)

 (AOP 147 + AOP 334 = AOP 632) -------------------6.117.159,51 kuna
IZDACI SE DIJELE NA:

1. RASHODE POSLOVANJA (AOP 147)

-RASHODI ZA ZAPOSLENE (AOP 148)

    5.020.920,47 kuna 

-MATERIJALNI RASHODI (AOP 160)                    1.072.462,26 kuna
-FINANCIJSKI RASHODI (AOP194)                                       0,00 kuna 


-RASHODI ZA NABAVU IMOVINE (AOP 334)           23.776,78 kuna






UKUPNO =               6.117.159,51 kuna

AOP 149 – Plaće (bruto) +0,40% 

Iz izvještaja je vidljivo kako na ovoj poziciji nema većih odstupanja, te da su rashodi za plaće ostali na razini prošlogodišnjih.

Kontinuirani rashodi budućih razdoblja odnose se na 

· plaće za 12/2015. u iznosu od (KTO 193)                  437.722,08 kuna

AOP 154 – Ostali rashodi za zaposlene +90,50%
Na povećanje ove pozicije utjecale su isplate jubilarnih nagrada za navršene godine radnog staža u 2015. godini, te na isplate razlika djelatnicima koji su tijekom 2014. i 2015. godine ostvarili pravo, ali kojima je jubilarna nagrada isplaćena prema umanjenoj osnovici od 500,00 kuna.

AOP 161 – Naknade troškova zaposlenima  -13,00%
Ove su se naknade isplaćivale u skladu sa potrebama i ostvarenim pravima djelatnika. Do odstupanja je došlo zbog manje službenih putovanja, plaćenih kotizacija i isplata naknada troškova zaposlenima u odnosu na prethodnu godinu.
AOP 166 – Rashodi za materijal i energiju  +8,80%

U strukturi ovih rashoda najveće odstupanje od +31,00% se odnosi na  sitan inventar iz razloga što je za istim bilo povećane potrebe u ovom izvještajnom razdoblju.

Službena, radna i zaštitna odjeća i obuća također bilježe smanjenje jer se neke nabavke iste odvijaju svake dvije godine, pa  u tom izvještajnom razdoblju nije bilo potrebe za većim nabavkama iste.

AOP 174 – Rashodi za usluge  -27,40%

Do smanjenja na pozicijama usluga telefona, pošte i prijevoza te na uslugama tekućeg i investicijskog održavanja, rezultat su manje potrošnje i ulaganja u održavanje objekata, jer nije bilo povećane potrebe u ovom izvještajnom razdoblju.

AOP 184 – Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa – 44,50%

Troškovi se odnose na doprinose za mirovinsko osiguranje za 1 osobu prema programu stručnog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa koje sufinancira Hrvatski zavod za zapošljavanje.

AOP 186 – Ostali nespomenuti rashodi poslovanja +89,30%

Gotovo svi rashodi, osim reprezentacije, koji se knjiže na ovoj poziciji povećani su u odnosu na ostvarenje prethodne godine. Najveće odstupanje odnosi se na AOP 191 – Pristojbe i naknade. Povećanje na toj poziciji rezultat su rashodi za sudske pristojbe i javnog bilježnika za statut škole, a najveći razlog jest naknada za nezaposlenost invalida koju plaćamo mjesečno uz plaću, prema broju zaposlenih na dan obračuna plaće.
AOP 334 – Rashodi za nabavu  nefinancijske imovine  - 64,10%

Rashodi na ovim pozicijama izvršavali su se u skladu sa Proračunom, a rezultat smanjenja su manji izdaci za nabavu nefinancijske imovine za kojima nije bilo velike potrebe kao u prethodnom razdoblju.
STANJE ŽIRO RAČUNA NA DAN 31.12.2015.    0,00 kuna.
Iz razloga poslovanja putem Riznice Grada Pule od 01.01.2012. godine, jer od tada Škola nema više svoj žiro-račun.
POMOĆNE EVIDENCIJE:

1. KNJIGA ULAZNIH RAČUNA

· SALDO KNJIGE ULAZNIH RAČUNA (NEPLAĆENI RAČUNI) NA DAN    31. 12. 2015. IZNOSI 22.602,58 KUNA

· SALDO SE SASTOJI OD RAČUNA KOJE GRAD PULA PODMIRUJE PO STVARNOM TROŠKU I OD RAČUNA ZA MATERIJALNE IZDATKE I PREHRANU UČENIKA

2. KNJIGA IZLAZNIH RAČUNA

· SALDO KNIGE IZLAZNIH RAČUNA NA DAN 31.12. 2015. GODINE IZNOSI  0,00 KUNA.
3. POTRAŽIVANJA
·  NA DAN 31.12.2015. GODINE IZNOSE  69.671,10 KUNA (ZA ŠKOLSKU KUHINJU (KTO 96526)).
BILJEŠKE UZ IZVJEŠTAJ O RASHODIMA PREMA FUNKCIJSKOJ KASIFIKACIJI

za razdoblje od 1. siječnja do 31. prosinca 2015. godine

Funkcijski se klasificiraju rashodi poslovanja i rashodi za nabavu nefinancijske imovine, dok se izdaci za financijsku imovinu i obveze ne razvrstavaju funkcijski.

RAS – funkcijski se odnosi na funkciju 09 – Obrazovanje.

AOP 110 – Obrazovanje odnosi se na kretanje pozicije na AOP 113 – Osnovno obrazovanje u što su uključeni svi rashodi vezani za školu, dok rashode koji se odnose na prehranu i prijevoz učenika izdvajamo na AOP -  122 Dodatne usluge u obrazovanju.

BILJEŠKA UZ IZVJEŠTAJ O OBVEZAMA

za razdoblje od 1. siječnja do 31. prosinca 2015. godine

Sve obveze se podmiruju u zakonskom roku, nema spornih obaveza, ni zaostataka. 

Nedospjele obveze za rashode poslovanja i za nabavu nefinancijske imovine, podmiriti će se prema dospijeću početkom tekuće 2015. godine.

Međusobne obveze proračunskih korisnika koje su ostale nepodmirene a odnose se na 2015. godinu podmiriti će se primitkom Obavijesti od Ministarstva znanosti, obrazovanja i športa,  za knjiženje kompenzacije sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje.

BILJEŠKE UZ IZVJEŠTAJ O PROMJENAMA

U VRIJEDNOSTI  I OBUJMU IMOVINE I OBVEZA - P-VRIO

za razdoblje od 1. siječnja do 31. prosinca 2015. godine

AOP 021     Proizvedena dugotrajna imovina 

· Iznos povećanja odnosi se na nabavku proizvedene dugotrajne imovine; Grad Pula, Upravni odjel za društvene djelatnosti, financirao je nabavu namještaja i računala za Osnovnu školu Stoja u ukupnoj vrijednosti od 54.251,25 kuna.

BILJEŠKE UZ OBRAZAC BIL
za razdoblje 1. siječnja do 31. prosinca 2015. godine

AOP 015  Uredska oprema i namještaj - odnosi se na nabavu novih računala i računalne opreme, nabave uredskog namještaja te ostale opreme za potrebe nastave.

AOP 030 Knjige - nabavljene su knjige za obnovu knjižne građe a to se financirano sa ostalim prihodima od škole (zakasnina knjiga u knjižnici).

 AOP 161 Kontinuirani rashodi budućih razdoblja - odnose se na plaće za 12/2015 isplaćene u 01/2016, te na potraživanja od Grada Pule za financiranje rashoda redovne djelatnosti, odnosno priznavanje prihoda na dan 31.12.2015. godine. 

Napomene uz bilješku:

OŠ Stoja, Pula završila je 2015. godinu s 19 upisanih odjeljenja, ukupno 419 učenika. U školi je u 2015. godini bilo zaposleno prosječno 55 radnika.
I. OŠ Stoja financirana je iz 3 izvora:

1. Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta – najveći iznos sredstava odnosi se na plaće, dar za djecu, jubilarne nagrade, pomoći, otpremnine.
2. Grad Pula – U proračunu Grada Pule osigurana su sredstva za:

-Materijalne i financijske rashode (prema ekonomskoj klasifikaciji)

-Rashode za materijal, dijelove i usluge tekućeg i investicijskog      održavanja

-Rashode za nabavu proizvedene dugotrajne imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini.
Rashodi za te troškove utvrđeni su na osnovi kriterija opsega djelatnosti prema sljedećim elementima:

-po učeniku u iznosu od 20,00 kn mjesečno

-po razrednom odjelu u iznosu od 400,00 kn mjesečno

-po osnovnoj školi u iznosu od 4.500,00 kn mjesečno

Rashodi škole za energente (električna. energija, lož ulje), prijevoz učenika, hitne intervencije i troškove za redovite propisane kontrole instalacija i postrojenja čije ne otklanjanje  ugrožava sigurnost učenika i škole, sistematske preglede zaposlenika, isplaćuju se školama prema kriteriju stvarnog troška.
3. Uplate roditelja

Roditelji učenika uplaćuju sredstva za prehranu učenika (marende i ručak za produženi boravak) 20% sredstava za isplatu plaća učiteljicama iz produženog boravka.
II. Trošenje sredstava
Sva dobivena sredstva namjenski su utrošena.

Nadamo se da smo ovim bilješkama pobliže objasnili razloge odstupanja po pojedinim pozicijama u odnosu na ostvarenje prethodne godine.

Voditelj računovodstva                     M.P.                       Zakonski predstavnik

LICUL PAULA






   
    ZDENKA PEROVIĆ
Pula, 29. siječanj 2016.
