OSNOVNA ŠKOLA STOJA






Brijunska 5
52100 Pula

Klasa: 602-02/18-01/05
Urbroj: 2168/01-55-62/1
Pula, 29.01.2018.
JAVNI POZIV 
za dostavu prijava za stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u 
OSNOVNOJ ŠKOLI STOJA u Puli

Članak 1.

Na temelju Zakona o poticanju zapošljavanja („Narodne novine“ br. 57/12, 120/12 i 16/17), a u cilju korištenja mjere "Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa" putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje Područnog ureda u Puli (u nastavku: HZZ), OSNOVNA ŠKOLA STOJA u Puli iskazuje interes i potrebu za prijem polaznika za stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa.

Članak 2.
Osnovna škola Stoja iskazuje interes i potrebu za stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa (u daljnjem tekstu: stručno osposobljavanje) u stručnim službama Škole putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Područnog ureda u Puli  (u daljnjem tekstu: HZZ).

Uvjete za prijavu na ovaj Javni poziv ostvaruju:
nezaposlene osobe do navršenih 30 godina koje nemaju više od 12 mjeseci staža u zvanju za koje su se obrazovale te prijavljene u evidenciju Zavoda 30 dana, nezaposlene osobe koje su u obvezi polagati stručni ispit, a već su bile uključene u mjeru stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u punom trajanju, ali u nižoj razini obrazovanja te prijavljene u evidenciju Zavoda 30 dana, nezaposlene osobe koje su u obvezi polagati stručni ispit, sa stažem u zvanju za koje su se obrazovali, većem od propisanog, a poslodavac im nije omogućio polaganje stručnog ispita te prijavljene u evidenciju Zavoda 30 dana.

                                                          Članak 3.
Stručno osposobljavanje će se odvijati u trajanju od 12 mjeseci, u punom radnom vremenu, pet radnih dana, od po osam sati tjedno, kako slijedi: 

Naziv radnog mjesta: SURADNIK U TAJNIŠTVU  (m/ž)
Izvršitelja: 1
Potrebna stručna sprema: VSS - pravo, VŠS - pravo 
Članak 4.
Kandidati/kinje koji ispunjavaju tražene uvjete dužni su uz prijavu dostaviti:
- kratki životopis
- presliku dokaza o hrvatskom državljanstvu 
- presliku diplome o stručnoj spremi
- potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO

- potvrdu o nekažnjavanju, sukladno odredbama članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju 
  u osnovnoj i srednjoj školi ("Narodne novine" broj 87/08,86/09105/10,90/11,16/12,86/12, 
  94/13,152/14 i 07/17) - ne stariju od 6 mjeseci 
 

Prijave s dokazima o ispunjavanju traženih uvjeta dostavljaju se na adresu:
OSNOVNA ŠKOLA STOJA, Brijunska 5, 52100 Pula, s naznakom za „ZA JAVNI POZIV“, zaključno do 06.02.2018. godine.

Članak 5.
Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa obavlja se:

- na temelju pisanog ugovora o stručnom osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog 
  odnosa 
- prema programu stručnog osposobljavanja za rad
- pod vodstvom mentora.

Prije sklapanja ugovora kandidati/inje mogu biti pozvani na razgovor. 
Polaznici/ce stručnog osposobljavanja nemaju status zaposlenika  i nisu u radnom odnosu.
Doprinose za mirovinsko i zdravstveno osiguranje i zaštitu na radu snosi HZZ. 
Polazniku stručnog osposobljavanja za rad Hrvatski zavod za zapošljavanje isplaćuje novčanu pomoć mjesečno u visini minimalne plaće umanjene za doprinose za obvezna osiguranja po potvrđenoj prisutnosti stručnom osposobljavanju za rad. 

Hrvatski zavod za zapošljavanje ne isplaćuje novčanu pomoć polazniku stručnog osposobljavanja za vrijeme privremene nesposobnosti za rad ili izostanka s programa stručnog osposobljavanja.

Članak 6.

O rezultatima javnog poziva svi kandidati/inje bit će obaviješteni pisanim putem.
Zamjenik ravnateljice škole
        Saša Bertanjoli-Marku, prof.

